
En La Puerta (Río Primero) el Grupo AgroApp incorporó una planta agroindustrial a la vera de 
Ruta 17 para generar valor agregado en origen para clientes que producen soja, carne y leche. 
Julio Appendino y Claudia Ellena apuestan a la expansión constante de su empresa familiar Pág. 6
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»  LAS GRAMILLAS - Dpto. Río Primero  La propuesta se presentó 

en un encuentro a campo en Las Gramillas, donde productores y 

especialistas compartieron experiencias, tecnologías y prácticas 

productivas orientadas a mejorar la eficiencia en los sistemas agrícolas.

En la zona rural de Las Gramillas, en 
cercanías de Villa Santa Rosa (de-
partamento Río Primero), se llevó a 

cabo la presentación oficial de Grupo EMI 
Agronegocios, en una jornada de campo 
que combinó contenido técnico, demostra-
ciones prácticas y espacios de intercambio 
entre actores del sector agropecuario. 
El encuentro convocó a productores, 
asesores y referentes del agro regional, 
quienes participaron de un recorrido or-
ganizado en distintas estaciones temáti-
cas. A lo largo del día, se desarrollaron 
charlas técnicas, muestreos y análisis de 
prácticas aplicadas en cultivos extensi-
vos, con eje en la toma de decisiones a 

campo. Durante la jornada, empresas y 
marcas como SUPRA, NEOGEN y AGROS-
PRAY aportaron su mirada técnica en te-
mas vinculados a maíz, soja y estrategias 
de protección de cultivos. Además, se su-
maron presentaciones específicas sobre 
sistemas de riego, a cargo de Reinke, y 
sobre análisis de suelos, con la participa-
ción de Laboratorio Humus.

UNA PROPUESTA INTEGRAL 
PARA EL PRODUCTOR

Desde la organización destacaron que el 
lanzamiento de Grupo EMI Agronegocios 
busca consolidar una línea de trabajo 

centrada en el asesoramiento técnico, la 
provisión de insumos, la producción ga-
nadera y el desarrollo de nuevas unida-
des vinculadas al negocio agropecuario.
“Buscamos compartir lo que venimos apli-
cando en campo, lo que medimos y ajus-
tamos campaña a campaña, con la idea 
de que pueda aportar al trabajo diario del 
productor”, señalaron desde la empresa.
En esa línea, el CEO de Grupo EMI, Juan 
Cruz Bossa, remarcó el enfoque colabo-
rativo del proyecto: “Grupo EMI busca ser 
un aliado con el productor en la produc-
ción agrícola. No competimos con el pro-
ductor, sino que tratamos de transmitir 
todo el conocimiento y la experiencia que 
tenemos en nuestros campos propios, 
tanto en secano como bajo riego. Quere-
mos acompañar los cambios que ha traí-
do la incorporación de tecnologías como 
la siembra variable o la fertilización, tras-
ladando esas decisiones desde el escrito-
rio a la producción”.

ESTRUCTURA EN CRECIMIENTO 
Y CERCANÍA CON EL CAMPO

El lanzamiento marcó el inicio formal 
de esta unidad de negocios, que ya 
cuenta con un equipo técnico y opera-
tivo que trabaja de manera directa con 
el productor, brindando atención per-
sonalizada en distintas áreas como ad-
ministración, comercial, asesoramiento 
técnico y logística. 
Además, la empresa anticipó que con-
tinuará ampliando su estructura y ser-
vicios, con el objetivo de fortalecer su 
presencia en el sector agropecuario re-
gional. Con una propuesta que integra 
producción, conocimiento y operación, 
Grupo EMI busca posicionarse como un 
actor cercano al productor, aportando ex-
periencia concreta de campo en un con-
texto donde la eficiencia y la incorpora-
ción de tecnología resultan claves.

GRUPO EMI LANZÓ SU UNIDAD DE 
AGRONEGOCIOS CON UNA JORNADA TÉCNICA

www.gorgerinoconsulting.com.ar

De izq. a der.  Juan Cruz Bossa (Presidente de Grupo EMI SAS); Leonardo Gali (Gte. comercial SUPRA); Santiago Felicia (Gte. Nacional SUPRA); Kevin Leyendecker (Gte. zonal y 
responsable técnico de SUPRA); Guillermo Ramadori (NeoGen); Héctor López (especialista en silo SUPRA); Lucas Marcedo (AgroSpray); y Leonel Mariota (AgroSpray).

“Tratamos de transmitir 
todo el conocimiento y la 
experiencia que tenemos en 
nuestros campos propios”. 
Juan Cruz Bossa  
(CEO de Grupo EMI)




